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Para transformar o clima escolar de forma
positiva, as intervenções devem ser planejadas,

sistêmicas e coordenadas. Confira algumas dicas:

Revise sua rubrica 
Leia com atenção e avalie se os critérios
e a escala estão claros para seus alunos

Compartilhe com a turma
Envolva os alunos no processo, 
isso facilita a compreensão delesnão esqueça

Faça uma lista 
com critérios 
a serem
avaliados

Poucos erros ortográficos
e SEM ordem lógica

ou 

COM ordem lógica e
MUITOS erros ortográficos

etapas: exemplos:

01

02 Selecione ou 
agrupe os critérios
mais importantes

Crie uma escala
de qualidade,
proficiência ou
compreensão para
a sua rubrica

03 Competência
de organização e apresentação:

limitada adequada proficiente

Descreva como 
cada critério se 
desenvolve
dentro da escala

04 Produção textual

Produção textual

progredindo capaz superando metas

progredindo

Sem erros ortográficos 
e COM ordem lógica

capaz

Sem erros ortográficos, 
COM ordem lógica e mantém
interesse do leitor

superando metas

desenvolvimento de ideias
organização
originalidade
produção textual
clareza
apresentação
compreensão do tema

desenvolvimento de ideias
+ clareza

organização + apresentação

São formadas por:

devem ser:

Critérios Níveis de
desempenho

Identificam os 
pontos que os alunos 
precisam melhorar

Apoiam o
desenvolvimento
de habilidades

Evidenciam 
as expectativas
dos professores

Rubricas:

Rubricas são parâmetros definidos pelo educador para avaliar
o desenvolvimento do estudante em diferentes tarefas ou processos.

Primeiro, vamos entender: 

O que é rubrica? 

ENTENDA NA PRÁTICA

Objetivas Simples Gradativas Intencionais

Passo a passo para construir:

Como construir 
uma boa rubrica 
de avaliação


